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PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS PAR
2025./2026. MACIBU GADU



Hokeja skolas "Baltijas vilki" (turpmak — Izglitibas iestade) pasnoveértgjuma zinojums par 2025./2026. macibu
gadu ir visaptveroS$s analitiskais dokuments, kas izstradats, lai izvertetu iestades darbibas efektivitati,
pedagogiska procesa kvalitati un izvirzito mérku izpildi. Sis dokuments ir konceptuali un strukturali balstits
uz Izglitibas likuma un Profesionalas izglitibas likuma normam, ka arT uz Izglitibas kvalitates valsts dienesta
(IKVD) izstradatajam izglitibas iestazu pasvertésanas vadlinijam un akreditacijas metodiku. Pasverteésana ir
definéta ka regulara, sist€miska un uz pieradijumiem balstita [zglitibas iestades darbibas kvalitates ieksgja
1zvertésana.

Sis pasnovertgjuma zinojums ir strukturéts, sniedzot padzilinatu analizi par tadam fundamentalam jomam ka
"MaciSana un maciSanas", "Pedagogu profesionala kapacitate”, "Administrativa efektivitate" un
"Infrastruktiira un resursi".

Datu ieguvei 2025./2026. macibu gada tika izmantota kombinéta pétniecibas metodologija, kas ietver
kvantitativos datus no Valsts izglitibas informacijas sistemas (VIIS), Latvijas Hokeja federacijas (LHF)
oficialas statistikas, ka art kvalitativos datus, kas iegiiti caur mérkgrupu anketeSanu (iek$gjos aptauju rikus,
skolas padomes diskusijas, vecaku ieteikumi, audzeknu viedokli), fokusgrupu diskusijam un tieSu macibu
treninu nodarbibu veéroSanu. Dokumenta mérkis nav tikai atskaitities par sasniegto, bet gan kalpot par
strat€égisku instrumentu vadibas 1émumu pienemsanai, identificjot iestades organizatoriskas un pedagogiskas
stipras puses, ka arT precizi defingjot turpmakas attistibas vajadzibas un riskus, kas prasa proaktivu ricibu
nakamajos planosanas periodos.

Izglitibas iestades darbiba tiek realizeta, ievérojot Ministru kabineta (MK) 2024. gada 23. jilija noteikumus,
Nr. 495 "Noteikumi par valsts profesionalas ievirzes izglitibas standartu sporta", kas nosaka obligatas prasibas
programmu saturam un veért€Sanas pamatprincipiem. Vienlaikus iestades finansiala un administrativa
planosana tiek veikta saskana ar MK 2021. gada 21. decembra noteikumiem Nr. 885 "Kartiba, kada valsts
finanseé profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas", kas uzliek stingrus rezultativitates un
komplektacijas nosacijumus valsts dotaciju sanemsanai.



Hokeja skola "Baltijas vilki" ir profesionalas ievirzes izglitibas iestade, kuru 2019. gada dibinaja bijusie
nacionalas izlases spéletaji dalibnieki Edgars Masalskis, Martin$ Cipulis un LSPA absolvents Janis Zile.
lestades izveides pamata ir vélme integrét Eiropa un Ziemelamerika pieejamo teorétisko un praktisko hokeja
apmacibas bérnu un jaunatnes sagatavoSanas sistéma Latvija, radot vidi, kas ir briva no autoritarajam treninu
metodém, akcentgjot audzeknu individualo izaugsmi, psihologisko noturibu un fizisko veselibu.

Iestades juridiska adrese ir registréta Riga, Brivibas iela 95, savukart macibu un treninu procesa galvena
istenoSanas vieta ir valsts nozimes sporta baze — VSIA "Kultiiras un sporta centrs "Daugavas stadions""
(Daugavas ledus halle) Augsiela 1, Riga, LV-1009. ST lokacija nodrofina stratégisku prieksrocibu
infrastrukttiras pieejamiba, laujot apvienot augstaka Itmena ledus treninus ar sausajiem treniniem moderna
vieglatlétikas stadiona.

Izglitibas iestades direktors kop$ tas dibinasanas ir Janis Zile, kur§, izmantojot savu akadeémisko un
profesionalo bazi sporta menedzmenta, nodro$ina iestades stratégisko vadibu, finansu plismu diversifikaciju
un sadarbibu ar valsts, pasvaldibas un privata sektora partneriem. Dibinataja statusu pilda Biedriba "Hokeja
klubs Baltijas Vilki", kas nodro$ina iestades administrativo ietvaru un parrauga tas ilgtermina attistibas
strat€gijas izpildi

IZGLITOJAMO SKAITS UN ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Izglitibas iestade isteno licencétu profesionalas ievirzes izglitibas programmu hokeja (programmas kods
20V813001, licence Nr. P_3238, izdota 2020. gada 20. jiilija). ST programma paredz astonu gadu apmacibas
ciklu, kas ir strukturéts atbilsto$i [ZM apstiprinatajiem valsts standartiem un ietver gan vispargjo fizisko
sagatavotibu (VFS), gan specialo fizisko sagatavotibu (SFS), ka ar1 tehnisko un taktisko apmacibu uz ledus.

2025./2026. macibu gads izc€las ar audz€knu noturibas raditaju, kas ir viens no galvenajiem izglitibas
kvalitates indikatoriem. Macibu gadu 2025. gada 1. septembrT uzsaka 151 audzeknis, un macibu procesu 2026.
gada maija beigas noslédza precizi 151 audzeknis. Sads simtprocentigs saglabasanas koeficients retums
intensivos un fiziski prasigos komandu sporta veidos. Tas tiesi apliecina, ka iestades izvéléta pedagogiska
pieeja, kas balstas uz Ilgtermina sportistu attistibas (LTAD) modeli, sekmigi noveér§ agrinu izdegSanu un
traumatisma radito atbirumu.

Izglitibas Izglitibas Licence Nr. un | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits
programmas programmas kods datums (01.09.2025.) (31.05.2026.)
nosaukums
Hokejs 20V813001 P 3238 151 151
(20.07.2020.)




PEDAGOGISKA PERSONALA KAPACITATE UN ATBALSTA STRUKTURA

Profesionalas ievirzes izglitibas iestades "Baltijas vilki" viens no nozimigakajiem stiirakmeniem ir tas
pedagogiskais personals. 2025./2026. macibu gada iestade stradaja 10 pedagogi, un pilniba tika noverstas
vakances, kas citkart ir biezi sastopama probléma sporta izglitibas sektora. Tas liecina par vadibas sp&ju
nodrosinat konkurétsp&jigu, dinamisku un profesionali piepildoSu darba vidi, kas motivé augstakas klases
specialistus ilgtermina sadarbibai.

Pedagogu sastavs ir kvalificets, aptverot A, B kategorijas sporta specialistus, gan Sporta studiju programmu
absolventus. Skolas lepnums un batiska stratégiska priekSrociba ir treneru tiesa iesaiste Latvijas nacionalo
izlaSu sistéma. Edgars Masalskis 2025./2026. gada sezona pildija Latvijas U18 un U20 nacionalo izlasu
vartsargu trenera pienakumus, parstavot valsti Pasaules ¢empionata. Savukart Maksims Sirokovs darbojas ka
Latvijas U18 izlases galvena trenera asistents parstavot valsti Pasaules ¢empionata. ST pieredzes nodo$anas
saikne starp HS "Baltijas vilku" vadibas un treneru personalu, ka art LHF komandu nozimé, ka skolas
audzekni izglitojamie trengjas péc treninu planiem, metodikam, kas ir l[idzvertigas tam, ko praktizg un attista
nacionalo izlasu treneri. Tas ievérojami nostiprina skolas audzgknu iespgjas, kandidét uz iekltSanu nacionalo
izlaSu sarakstos, lai jau no agrina (SSG) vecuma posma biitu apguvusi nepiecieSamas iemanas, prasmes, ka
ar1 nostiprinasanas bazi talakajai fiziskas, taktiskas un tehniskas attistibas apgiiSanai.

Ipasa uzmaniba personala struktiira ir pievérsta Visparéjas fiziskas sagatavotibas (VFS) nodro$inasanai, ko
pieprasa [ZM vadlinijas. lestade strada divi specializéti VFS treneri. Viens no tiem ir piesaistits vecakajam
grupam (U13, Ul4, U16), fokusgjoties uz eksplozivitates, atruma ipasibu, atrumspéka, anaerobo/aerobo
izturibu un traumu profilaksi pirms pubertates un pubertates fazés. Otrs treneris ir integréts darba ar
jaunakajam grupam (U9, U11), kur uzsvars tiek likts uz anaerobo un aerobo slodzu balansu vingrinajumos,
ka arT vingrinajumos ar savu svaru attistibu un fizisko.

Amata pozicija / Specifikacija Personu skaits Profesionala kvalifikdcija un papildu
pienakumi

Iestades direktors 1 Atbildigs par finansu piesaisti, infrastruktiras
ligumiem un iestades stratégisko
reprezentaciju.

Direktora vietnieks izglitibas | 1 Nodrosina macibu zurnalu, treninu planu un

joma pedagogiskas dokumentacijas atbilsttbu MK
noteikumu Nr. 528 prasibam, IKVD un VIIS
dokumentaciju.

Hokeja treneri (tehniska un | 8 A un B kategorijas specialisti, tostarp treneri ar

taktiska sagatavotiba uz ledus) magistra gradiem LSPA un LHF Talantu
izcilibas programmas dalibnieki.

Visparejas un specialas fiziskas | 2 (pilda ar1 hokeja | NodroSina  arpusledus  treninu  procesu,

sagatavotibas (VFS/SFYS) | treneru funkcijas) biomehanikas analizi un traumu prevenciju

treneri visam vecuma grupam.

Vartsargu treneris 2 (pilda ar1 hokeja | Specializéts darbs ar vartsargiem individualas

treneru funkcijas) tehnikas pilnveidei.

2026. gada maija visam pedagogiskajam personalam tika veikts ikgadgjais profesionalas darbibas



novertgjums, integréjot pedagogu pasvert§jumu un vadibas analizi. Rezultati apliecingja, ka 100% pedagogu
atbilst normativajos aktos noteiktajam kvalifikacijas prasibam, un vinu spgja planot un istenot bérncentrétu
macibu procesu ir augsta [imeni. Darba tiesiskas attiecibas ir pilniba sakartotas, noslédzot atbilstoSus ligumus
gan ar pedagogiem, gan nodrosinot nepiecieSamos ligumus ar LHF un LNSC Daugavas ledus halli.

"Baltijas vilku" filozofija parsniedz tradicionalo izpratni par sporta skolu ka tikai fizisko prasmju kalvi. lestade
defing skaidru viziju: transformét organizaciju par neapstridamu un sist€misku lideri Latvijas jaunatnes hokeja,
kas ne tikai piegada augstaka ltmena spélétajus starptautiskajam tirgum, bet vienlaikus izpilda plasu socialo
funkciju — veido psihologiski noturigu, veseligu un izglitotu sabiedribas dalu.

ST vizija tiek realizéta, pamatojoties uz trim fundamentaliem pilariem:

1. Zinatné balstits Ilgtermina sportistu attistibas (LTAD/IIgtermina atletu attistiba) modelis.
Reaggjot uz sporta zinatnes atzinumiem par agrinas specializacijas riskiem (izdegSana, parslodzes
traumas), iestade ir pilniba parveidojusi savu macibu planu atbilstosi [ZM vadlinijam.

1.1. Fiziska pratiba (6—10 gadi): Uzsvars tiek likts uz kustibu prieku, fundamentalo motoro prasmju
apguvi un plasu VFS lomu (virs 60% no stundam). Tiek izmantotas inovativas metodikas,
pieméram, dzivnieku parvietoSanas imitacijas (lacis, krabis), lai dabiski attistitu speku, atrumu ar
savu passvaru.

1.2. MaciSanas trenéties (11-13 gadi): Pakapeniska tehniskas bazes nostiprinasana, paaugstinot
motoro blivumu treninos un integrgjot darbu ar passvaru;

1.3. TrenéSanas trenéties un sacensties (13—19 gadi): Pareja uz taktisko izpratni, Specialas fiziskas
sagatavotibas (SFS) testé€sanu (Yo-Yo testi utt.) un integralo sagatavotibu elites sportam.

2. Mentalas veselibas un Dualas karjeras atbalsts. Hokeja trenini un spéles vienmer bija, ir un bas
augsta stresa vide. Plans paredz mérktiecigu mentalas izturibas trenéSanu visos vecumos. Jaunakajas
grupas tiek veicinats pozitivs ieks€jais dialogs gerbtuves, gaitenos savukart pusaudzu gados (11-14
gadi) tiek macitas stresa parvaldibas tehnikas, SMART mérku izvirziSana un diafragmala elpoSana.
Turklat skola aktivi izglito audzeknus un vecakus par noteikumiem un nosacijumiem turpinot attistit
hokeja prasmes arpus Latvijas, gatavojot jaunieSus iespgjai apvienot akademisko izglitibu ar elites

hokeju Ziemelamerika un Eiropa.
3.

4. Bezkompromisa mediciniska un fiziska drosiba. Veseligas sabiedribas audzinaSana prasa striktus
profilakses pasakumus. Skola lepojas ar 100% izpildi ikgadgjas mediciniskajas parbaudés Bérnu
klmiskas universitates slimnicas (BKUS) Sporta medicinas centra noteiktaja vecumposma. Tas nav
formalitasu process, bet padzilinata analize, kas ietver asins analizes, redzes kontroli, EKG un
kardiologisko slodzes testu (PWC170), izslédzot jebkadus peksnas naves vai smagu sirds patologiju
riskus intensivu slodzu laika.



Izglitibas iestades izvirzitas ikgadgjas prioritates tika mérktiecigi integrétas ikdienas pedagogiskaja darba, un
to izpildi apliecina objektivi, izm@rami dati no valsts un starptautiska méroga sacensibam. 2025./2026. macibu
gada rezultati ir izcili un pierada iestades sp&ju ne tikai attistit individualos talantus, bet ar1 veidot taktiski
disciplingtas, fiziski domingjosas komandas, kas spgj konkuret visaugstakaja [iment.

SPORTISKIE SASNIEGUMI NACIONALA UN STARPTAUTISKA MEROGA
SACENSIBAS

LHF rikotaja Latvijas Bé&rnu un jaunatnes ¢empionata hokeja (LBJCH) "Baltijas vilki" demonstrgja absoliitu
dominanci vidgja sagatavosanas posma (U12-U14), kas ir kritiski svarigs periods pirms parejas uz augstako
sporta meistaribu.

U14 vecuma grupa izcinija 1. vietu Latvija, klastot par nacionalajiem ¢empioniem. Sis rezultats tiesi
korel€ ar skolas ieviesto pastiprinato VFS programmu un LTAD modela "Tren&Sanas trenéties" fazes
sekmigu realizaciju, kura audzekni sak demonstrét fizisku parakumu un taktisku briedumu.

U12 vecuma grupa izcinija 2. vietu (sudrabs), bet U13 komanda ieguva 3. vietu (bronza). Sic
pjedestali apliecina, ka panakumi nav vienas veiksmigas paaudzes (dzimSanas gada) anomalija, bet gan
sistémiska pedagogiska darba rezultats.

U16 vecuma grupa noslédza sezonu 6. vieta. Lai gan $is rezultats ir cienijams, tas norada uz augsto
konkurences blivumu $aja vecuma, kur sp€létaji saskaras ar palielinatu speka spéli. Tas kalpo par
pamatu nakama gada prioritatei — vél dzilakai specialas fiziskas sagatavotibas (SFS) integracijai $aja
grupa.

Jaunakajas grupas (U8, U9, U10, U11) iestade startgja ar pilnvertigu komandu parstavniecibu. Saskana
ar musdienigu pedagogisko pieeju un LHF nolikumu, $ajas vecuma grupas netiek apkopoti rezultati un
dalitas vietas turnira tabulas. Sada pieeja perfekti atbilst skolas LTAD nostadném — $aja vecuma uzsvars
tiek likts uz 100% bé&rnu iesaisti, speles prieku, kltidu pielausanas brivibu un izvairiSanos no rezultata
spiediena, kas biezi noved pie agrinas sp&létaju pamesanas.

Starptautiskaja aréna iestade ir sperusi milzigus solus, realiz&jot savu eksporta un starptautiskas konkurétsp&jas

strateégiju:
SR Izcinita vieta / Analitiskais konteksts un ietekme uz
nosaukums un Vecuma grupa . o
Sasniegums attistibu
valsts

Riga CUP 2026 | Ul3 un Ul8 1. vieta abas grupas | "Riga Cup" ir lielakais un prestizakais
(Latvija) b&rnu un jaunieSu turnirs Eiropa.
Dubultuzvara  demonstré  skolas
sisttmas speku abos spektra galos —
gan pamatu veidosana (U13), gan
pirms-eksporta un izlasu bazes posma
(U18). Ipasi nozimiga ir U18 uzvara,
kas apliecina "eskalatora mehanisma"
(jaunaku spelétaju  pieteikSana
vecakas grupas atbilstosi LHF

noteikumiem) efektivitati.
Somijas Ul4 AAA 8. vieta Daliba Somijas AAA Ilimeni ir
c¢empionats (SJL) izglitibas iestades stratégisks




meistarstikis. Ta ka IIHF noteikumi
apgriitina nepilngadigo pilnvertigas
parejas, skola piesaka komandas ka
"viesus" Somijas sisteéma. 8. vieta tik
elitara un taktiska hokeja kultara
liecina par fantastisku adaptacijas
sp&ju un kalpo ka lieliska skautinga
platforma.

Havirov  Turnaj | Ul4 . vieta Centraleiropas turniru uzvara pret

(Cehija) tradicionali spécigas hokeja skolas
parstavjiem. Tas attista audzeknu
parliecibu spélét agresivaka un
tehniskaka vide.

Hockey Bunnies | Ul5 . vieta Cina par medalam Dienvideiropas

Cup (Italija) regiona augsta ITmena turnira, kura
piedalas arT Alpu regiona akadémiju
komandas.

Rigas Hokeja | Ul6 . vieta Stabila starptautiska sp€lu prakse

kauss 2026 vietgja vide.

HS Baltijas Vilki | U9 . vieta Pasmaju rikots turnirs, kas veicina

kausa izcina piederibas sajutu skolai, iesaista
vecakus organizatoriskaja darba un
sniedz pirmo sacensibu pieredzi
jaunakajiem audz&kniem drosa vide.

AJ POWER kausa | U8 . vieta Sadarbibas partneru atbalstits turnirs,

izcina kas stimul@ bérnu aizrautibu ar hokeju

jau pasos pirmajos gados.

Kopuma sportisko rezultatu izvert&jums liecina, ka 2025./2026. macibu gada prioritates sporta meistaribas

atfistiba ir ne tikai izpilditas, bet starptautiskaja joma (Riga Cup, Cehija) pat parsniegtas.




Saskana ar IKVD noradijumiem un jaunajam pasveérteSanas metodikam, izglitibas iestades darbiba tiek verteta
Cetras galvenajas jomas, Tpasu uzmanibu pieverSot raditajiem, kas saistiti ar pedagogisko procesu, personala
vadibu, infrastruktiiru un audzeknu labklajibu. Kvalitates vertgjums tiek sniegts skala no "Japilnveido" lidz

"[zcili".

1. JOMA: ATBILSTIBA MERKIEM UN MACISANA UN MACISANAS
(KVALITATES VERTEJUMS: LOTI LABI)

MaciSanas un maciSanas process ir izglitibas iestades pamatdarbiba. lestadé macibu process tiek ripigi
strukturets atbilstosi IZM apstiprinatajam valsts standartam profesionalas ievirzes sporta.

Stipras puses: Macibu treninu nodarbibas treneri demonstré augstu metodisko sagatavotibu, strukturgjot
treninus tris skaidras faz€s (ierosinaSana, apjégSana un refleksija), kas pilniba atbilst IKVD labas prakses
ieteikumiem. Treneri regulari sniedz attistosu un formativu atgriezenisko saiti, kas palidz audzekniem izprast
savas kltidas reallaika un veicina paSvaditu maciSanos. Ipasa uzslava veltama iestades VFS (Vispargjas fiziskas
sagatavotibas) programmai, kas veido lielako dalu slodzes sakuma grupas, attistot motoro daudzveidibu, nevis
tikai specifiskas hokeja kustibas.

Turpmakas attistibas vajadzibas: NepiecieSams pilnveidot macibu procesu, integréjot vienotu, digitalu
audzeknu testeSanas datubazi, kas apvienotu fiziskos, tehniskos un biologiskas nobriesanas (PHV) datus. Tas
lautu treneriem vel objektivak analiz&t macibu rezultatu dinamiku ilgtermina un laikus identificét audzeknus,
kuriem nepiecieSams pedagogiska vai fiziska atbalsta plans. Tapat joprojam javeicina starpgrupu sadarbiba,
regulari organizgjot treneru savstarpgjo nodarbibu verosanu pieredzes apmainai.

2. JOMA: PEDAGOGU PROFESIONALA KAPACITATE (KVALITATES
VERTEJUMS: LABI)

Stipras puses: lestadé strada 10 pedagogi bez ilgstosam vakancém, kas liecina par augstu administrativo
noturibu. Personala kapacitate ir viena no augstakajam valsti, ko pierada pedagogu tiesa klatbiitne elites sporta
— daliba Latvijas nacionalo izlasu (U18, U20) treneru korpusos (E. Masalskis, M. Sirokovs). Sis fakts
nodro$ina nenovertgjamu zinasanu parnesi no augstako starptautisko sacensibu limena uz ikdienas macibu
procesu iestadé. Treneri ir augsti motivéti, viniem ir nepiecieSamie A un B kategorijas sertifikati, k a ar1
uzsaktas un turpinatas studijas Augstakas izglitibas iegiiSanas iestades, aktivi piedalas profesionalas pilnveides
kursos un seminaros, ko organizé RSU, LHF, IZM un citas macibu iestades.

2026. gada maija veikta pedagogu darba pasvértéSana un direktora veikta novertésana apstiprinaja, ka treneri
ne tikai parvalda sava sporta veida tehnisko specifiku, bet arT izprot audzinasanas, b&rmu tiesibu aizsardzibas
un drosibas jautajumus. Optimala pedagogu noslodze tiek uzturéta, balstoties uz MK 885. noteikumu aprékina
metodikam, kas lauj piesaistit valsts dotacijas un nodrosinat adekvatu atalgojumu, kas mazina profesionalas
izdegSanas risku.

Turpmakas attistibas vajadzibas: Jaturpina attistit pedagogu sp€jas sniegt jégpilnu atgriezenisko saiti, ka
arT veidot sistematiskaku izglitibas iestades ieksgjas savstarpgjas maciSanas kultiiru, kur pieredz&jusakie A
kategorijas treneri regulari mentoré gados jaunakos specialistus. Javeicina pedagogu digitalo prasmju
pilnveide darba ar jaunakajam video analizes un datu parvaldibas programmam.



3. JOMA: ADMINISTRATIVA EFEKTIVITATE, VADIBA UN SADARBIBA
(KVALITATES VERTEJUMS: LABI)

Stipras puses: lestades direktors J. Zile Tsteno demokratisku, mérktiecigu un uz rezultatiem veérstu vadibas
stilu. Vadiba ir skaidri defingjusi ilgtermina meérkus attistibas plana un prasmigi piesaista gan valsts, gan
privatos resursus to realizacijai. Administrativa efektivitate izpauzas preciza normativo aktu ievéroSana — visa
dokumentacija, sakot no audz€knu personas lietam un beidzot ar macibu treninu Zurnaliem un drosibas
instruktazam, tiek uzturéta atbilstosi MK noteikumiem Nr. 528 un regulari ievadita Valsts izglitibas
informacijas sistema (VIIS), kas ir obligats priekSnoteikums valsts finans€juma sanemsanai.

Ipasi jaizcel izcila sadarbiba ar iestades dibinatajiem un atbalstitajiem (AJ POWER, Air Baltic, ABI 2, SIA
Hokeja Pasaule u.c.), kas lauj organizét pasmaju turnirus un subsidét komandu braucienus uz arvalstim.
Vadiba aktivi komunicg ar vecakiem, izmantojot gan regularas sapulces, gan modernas sazinas platformas
(Sportlyzer, WhatsApp), padarot vecakus par pilnvértigiem izglitibas procesa partneriem.

Turpmakas attistibas vajadzibas: Lai vél vairak uzlabotu parvaldibas analitiku, vadibai javac regulari un
struktureti dati (piemé&ram, caur Edurio platformu) no vecakiem un audzekniem par iestades mikroklimatu un
apmierinatibu ar izglitibas procesu, tadejadi izpildot IKVD ieteikumus par datu balstitu Iemumu pienemsanu.
Jaapsver vecaku padomes funkciju paplasSinasana, lai mazinatu administrativo slogu uz treneriem sacensibu
logistikas jautajumos.

4. JOMA: INFRASTRUKTURA, DROSIBA UN PSIHOLOGISKA LABKLAJIBA
(KVALITATES VERTEJUMS: LABI)

Infrastruktira un resursi: Skola bazgjas LNSC Daugavas ledus hallg, kas ir viena no modernakajam un
drosakajam sporta bazém Latvija, aprikota ar diviem ledus laukumiem, vispargjas fiziskas sagatavotibas
treninu zalém un vieglatlétikas infrastrukttru iekstelpas un artelpas. 2025./2026. gada noslégtais ligums par
telpu 1ri uz divam sezonam sniedz nepiecieSamo stabilitati ilgtermina planosanai.
Drosiba un veselibas uzraudziba: ST ir joma, kura iestade uzstada nozares paredzéto standartu. Hokejs ka
kontakta sporta veids prasa bezkompromisa pieeju bérnu drosibai un vesewlibai. Saskana ar normativajiem
aktiem, skola nodrosina, ka pilnigi visi vecako grupu audzekni (sakot no 10 gadus vecuma) reizi gada tiek
paklauti valsts apmaksatai, loti padzilinatai profilaktiskajai mediciniskajai parbaudei B&rnu kliniskas
universitates slimnicas (BKUS) Sporta medicinas centra Vienibas gatvé 45. ST parbaude nav tikai formalitate.
Ta ietver:
e FElektrokardiografijas (EKG) pierakstus gan miera stavokli, gan péc slodzes.
e Dozgtas slodzes veloergometrijas testus (PWC170) spélétajiem, kas garaki par 150 cm, lai noteiktu
sirds-asinsvadu sisteémas adaptacijas spgjas.
EUROFIT metodologijas fizisko sp&ju testésanu (no 10 gadu vecuma).
Redzes kontroli un antropometrijas datus. Audz€kni bez §is BKUS specialistu izzinas netiek pielaisti
pie intensiviem treniniem un sacensibam, kas garant€, ka skola proaktivi nover§ peksnas sirds
apstasanas vai apsléptu patologiju riskus.
Psihologiska labklajiba un ieklausana: Psihologiska drosiba ir tikpat nozimiga. LTAD modela ietvaros
treneri maca bérniem stresa menedzmenta tehnikas un veicina pozitivu ieks$gjo dialogu. Pusaudzu gados, kad
spiediens pieaug, tiek akcentéta SMART mérku izvirziSana un dualas karjeras nozime, sp&ja apvienot sportu
ar izglitibu. lestade valda ieklaujosa un pret jebkadu diskriminaciju vai neiecietibu veérsta kultiira, uzsverot
godigu un cienpilnu atticksmi pret pretinieku, komandas biedru un pedagogisko personalu.
Turpmaikas attistibas vajadzibas: Sakara ar pusaudzu vecumposma izaicinajumiem, ilgtermina iestadei biitu
stratégiski noderigi piesaistit sertificétu sporta psihologu (ka $tata darbinieku vai pieaicinatu konsultantu), kur$
varétu stradat ar audzekniem individuali, mazinot pirms-sacensibu trauksmi vai palidzot atgriezties sporta péc



traumam. Attieciba uz infrastrukttru, jamekIe resursi papildu digitalo spelu analizes sistemu iegadei, lai
padarttu taktiskoun terorijas maciSanas procesu vél vizualaku un interaktivaku.

2025./2026. macibu gads Hokeja skola "Baltijas vilki" ir noslédzies ar absoliitu izvirzito stratégisko mérku
izpildi gan akadémiskaja un audzinasanas, gan sportiskaja dimensija. Saskanota un efektiva administracijas
un treneru sadarbiba, apvienojuma ar augstakas klases infrastruktiru Daugavas ledus hallg, ir lavusi izveidot
sistému, kas drosa, ieklaujosa un motivéjosa vidé audzina nakamos Latvijas hokeja talantus.

Audzeknu simtprocentiga saglabasana gada griezuma (151 audzeknis) un izcinitas zelta medalas valsts (U14)
un Eiropas [imena turniros (Riga Cup U13, U18), ka ar7 talredziga integracija Somijas hokeja sistema, ir
taustami pieradijumi LTAD modeli balstitas pedagogijas parakumam.

Prioritates turpmakajam (2026.-2029.) attistibas ciklam:

1.

Datu un atgriezeniskas saites sistemas digitalizacija: Ieviest vienotu IT platformu (vai paplasinat
Sportlyzer funkcionalitati) objektivai un ilgtermina audzknu fiziskas, taktiskas un biologiskas
attistibas fiksesanai, padarot vértéSanas procesu pilnigi caurskatamu un datu balstitu.

Psihologiska un dualas karjeras atbalsta institucionalizacija: Uzsakt sadarbibu ar sporta psihologu
ieviest sistematiskas konsultacijas vecako grupu audzeékniem un vinu gimeném par Ziemelamerikas
(NCAA, USHL) un Eiropas ligu normativiem, nodroSinot audzgkniem starptautiska eksporta un
augstakas izglitibas apvienoSanas iespgjas.,

Metodiska centra funkciju paplasinaSana: [zmantojot nacionalo izlasu treneru klatbiitni iestadg,
ieviest regularu iek$€jo mentoru programmu, kura pieredzgjusakie treneri vada atklatas nodarbibas un
dalas pieredz& ar jaunajiem specialistiem, stiprinot iestadi ka vienotu "maciSanas organizaciju"
atbilstosi IKVD standartiem.

Infrastruktiaras modernizacija: Piesaistot sponsoru un projektu finans€jumu, aprikot treninu bazi ar
modernam spé€lu un kustibu video analizes (tracking) sistémam, lai tehniskas un taktiskas zinasanas
celtu vel nebijusa, starptautiski konkurétspgjiga limenit. Izglitibas iestades nosacijumiem pielagotas
jaunas majas lapas izstrade.

Hokeja skola "Baltijas vilki" turpinas savu misiju — biit par etalonu jaunatnes sporta izglitiba Latvija, kur
sportiska izciliba un medalas ir nevis pasmerkis, bet gan logiskas sekas veseligai, priekpilnai, drosai un

zinatniski pamatotai beérnu un jauniesu attistibai.
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