Hokeja skola "Baltijas vilki"
Profesionalas ievirzes izglitibas iestade
Registracijas numurs: 3371803354
Adrese: Brivibas iela 95, dz.1, Riga, LV-1001

IEKSEJIE NOTEIKUMI
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IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS KARTIBA
HOKEJA SKOLAI "BALTIJAS VILKI"

Izdoti saskana ar

Ministru kabineta 2024. gada 23. jilija noteikumiem Nr. 495 "Noteikumi
par valsts profesionalas ievirzes izglitibas standartu sportd”,
Ministru kabineta 2021. gada 21. decembra noteikumiem Nr. 885
"Kartiba, kada valsts finansé profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmas",

Ministru kabineta 2021. gada 10. augusta noteikumiem Nr. 528
"Visparéejas izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas iestazu
pedagogiska procesa obligati nepieciesama dokumentacija”,
Hokeja skolas “Baltijas vilki” nolikumu,

Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta

pirmds dalas 2. punktu,

1. Visparigie noteikumi

. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba hokeja skolai “Baltijas vilki” (turpmak — kartiba)
nosaka skolas audzeknu vertéSanas pamatprincipus un galvenos nosacijumus.

. Bérnu un jaunieSu profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestade hokeja skola "Baltijas vilki"
(turpmak — skola) iestade steno licencétas profesionalas ievirzes izglitibas programmu hokeja (20V
813001), aptverot izglitojamos no sakuma sagatavoSanas posma (U6, U9) lidz pat augstakas sporta
meistaribas [Tmenim (U16 un vecaki).

. Skolas vertesanas sisteémas arhitektira ir integréta ar modernas sporta zinatnes pilariem — Ilgtermina
sportistu attistibas modeli (Long-Term Athlete Development — LTAD) un biologiskas nobrieSanas
(bio-banding) konceptu. ST integracija nodrogina to, ka audzéknu sniegums tiek vértéts nevis caur
Sauru hronologiska vecuma prizmu, bet gan nemot véra vinu realo fizisko, neirologisko un
psihologisko attistibas stadiju, tadgjadi pasargdjot leéni briestosos (late maturers) sportistus no
priekslaicigas atskaitiSanas un nodrosinot optimalu treninu slodzes doze$anu. !

1 A Guide to the Long-Term Athletic Development Model, https:/fitness.edu.au/the-fitness-zone/a-guide-to-the-long-term-athletic-
development-model/



https://fitness.edu.au/the-fitness-zone/a-guide-to-the-long-term-athletic-development-model/
https://fitness.edu.au/the-fitness-zone/a-guide-to-the-long-term-athletic-development-model/

II. VERTESANAS SISTEMAS STRATEGISKIE MERKI, UZDEVUMI UN
PAMATPRINCIPI

4. Saskana ar valsts izglitibas standartu, profesionalas kompetences verté€Sana ir mérktieciga
informacijas iegliSana par izglitojama sniegumu vai sasniegto maciSanas rezultatu attieciba pret
izglitibas programma defin€tajiem uzdevumiem. Skola §is process nav paSmeérkigs; tas ir integréts
riks, kura strat€giskie mérki ir daudzslanaini un vérsti gan uz audzeékna individualo labklajibu, gan
iestades darbibas kvalitates nodroSinasanu.

5. Audzeknu verteésana tiek izmantota uz kompetencu pieeju un kvalitativu novérojumu balstita
"ieskaitits" / "neieskaitits" sisteéma, kuru papildina diagnostic€josa analitika.

6. Skola vértésanas process balstas uz Sadiem pamatprincipiem:

6.1. Atklatibas un skaidribas princips: Planotie sasniedzamie rezultati, macibu snieguma
verteSanas kriteriji, ka arT kontrolnormativu izpildes standarti tiek laikus komunicgti
izglitojamajiem un vinu vecakiem. Pirms katra test€Sanas cikla treneris izskaidro konkréta testa
mérki (piem&ram, skaidrojot, ka 30 metru sprinta tests uz ledus méra ne tikai top atrumu, bet
paatrinajuma sp&ju pirmajos seSos metros);

6.2. Prasmju jeb praktiskuma princips: Nemot véra sporta izglitibas specifiku, prioritate tiek
dota prasmju praktiskai demonstracijai, nevis tikai teor€tiskai zinasanu atstastiSanai.
Izglitojama spégja izpildit tehnisku elementu (pieméram, ripas vadiSanu caur SkérSliem vai
speka izklupienu) tiek verteta reallaika treninu vide vai simuléta spéles situacija;

6.3. Sistemiskuma princips: Macibu snieguma vértéSana nav haotisks vai fragmentars process.
Tas pamata ir sist€ma, ko raksturo regularu un pamatotu darbibu kopums. Iestade ir noteikusi,
ka pilna apjoma formativa vertéSana notiek ne retak ka tris reizes macibu gada (rudens, ziema,
pavasaris), fiksgjot dinamiku, kameér atseviSku mikro elementu vértéSana notiek katra trenina;

6.4. Metodiskas daudzveidibas princips: Snieguma fikséSanai tiek izmantots plass riku klasts.
Lidztekus trenera vizualajai un pedagogiskajai novérosanai tiek integréti tehnologiski
risinajumi - video analize taktiska snieguma izverte€Sanai spelu apstaklos;

6.5. Objektivitates princips: Snieguma vert§jums atspogulo audz€kna sp&as konkrétaja
vertesanas bridi, balstoties uz standartizétiem un izméramiem kritérijiem. Sis princips pieprasa,
lai treneri izol€tu savas simpatijas vai antipatijas. Biitiski, ka objektivitate Saja iestadé nozimé
ar snieguma rezultatu korel€Sanu ar izglitojama biologisko vecumu, lai netiktu izdariti kladaini
secinajumi par 1eni briestosu audzeknu potencialu;

6.6. Obligatuma princips: Lai apliecinatu izglitibas programmas apguvi, audzekni ir obligati
japiedalas veértéSanas procesa un jaiegiist attiecigie verte§jumi. Bez derigiem vért€jumiem un
kontrolnormativu izpildes datiem nav iesp&jams pamatot audze€kna un macibu treninu grupas
atbilstibu MK noteikumos Nr. 885 prasitajiem rezultativitates kriterijiem un talaku valsts
finans€juma piesaisti;

6.7.1zaugsmes princips: Macibu posma un gada nosléguma galvenais uzsvars tiek likts uz
individuala snieguma attistibu jeb progresiju. Lielaks svars tiek dots tam, cik daudz audzeknis
ir uzlabojis savu personigo rezultatu kops ieprieks€ja test€Sanas posma, nevis tikai tam, kads ir
vina absoliitais rezultats uz paréjas komandas fona.



7. Skola audzeknu vertesana tiek iedalita tris galvenajas kategorijas

summativa (kontrolnormativu izpilde).

. diagnostic€josa, formativa un

_ . IstenoSanas laiks un . Rezultata izteiksme
Vertesanas veids .y Galvenais merkis e
bieZums ’ un pielietojums
Diagnosticejosa Macibu gada sakuma | Izvertét izglitojama Kvantitativi dati
vértesana (septembrT), pirms macisanas stipras un | (sekundes,
jaunu makrociklu vajas puses, centimetri) un
uzsaksanas vai péc noskaidrot fizisko kvalitativi apraksti.
ilgstosas audzekna bazi, identificet Rezultati netiek
prombiitnes (piem., asimetrijas vai izmantoti audzekna
traumu tehniskos brakus. atskaitiSanai vai
rehabilitacijas). Dati kalpo metodiska | sodiSanai.
atbalsta un treninu
plana izstradei.
Formativa Nepartraukti visa Sniegt atgriezenisko | Izteikta ka
vértéSana* macibu procesa laika. | saiti audz€knim un "ieskaitits" ("i"') vai
Ikdienas treninos un | trenerim par ta briza | "neieskaitits"
kontrolspéles. sniegumu attieciba ("ni"). "Nav
Detalizéta fiks€Sana | pret planoto rezultatu. | vertg§juma" ("nv")
ne retak ka 3 reizes Veicinat izpratni par | tiek fiks€ts objektivas
macibu gada visos piepiiles nozimi®. prombiitnes
satura doménos. gadijuma.
Summativa Macibu gada Novertet programmas | Fikséta izpilde un
vertesana / nosléguma kopgjo apguvi, fiksét | dalibas sacensibas
Kontrolnormativi (pavasari/vasaras oficialos LHF un MK | registracija (sp&lu
sakuma), apkopojot 885 rezultativitates skaits).
sezonas rezultativitati | krit€rijus. Noteikt
un sacensibu pamatotibu
pieredzi. izglitojama
parcelSanai uz
nakamo kvalifikacijas
grupu (piem., no MT-
3 uz MT-4).

*Formativas verteSanas kriteriju skaidrojums:

1. "leskaitits" ("i"): Tiek pieskirts, ja izglitojamais demonstré apglistamas zinaSanas un prasmes
vairak neka 50% apmera no konkrétajam vingrinadjumam vai teorétiskajai t€mai izvirzitajiem
kritérijiem. Sis vértéjums atspogulo audzékna atbilstodu iesaisti macibu procesa, spéju
koncentréties uzdevumam un fizisko sp&ju atbilstibu izvirzitajam mérkim.

2. "Neieskaitits" ("'ni'"): Tiek fikséts, ja audzeknis sistematiski nepilda trenera noradijumus,
atsakas iesaistities nodarbiba, nesp€ demonstrét prasmes vismaz 50% apmera no minimala
sliek$na, neraugoties uz atbilstosu fizisko un biologisko vecumu, vai rupji parkapj drosibas
noteikumus.

3. "Nav vertejuma" ("nv'"): Tiek izmantots izglitibas iestades un e-klases / Sportlyzer
dokumentacija gadijumos, kad audzekna sniegumu nav iesp&jams novertet. Tipiskakie iemesli
ietver attaisnotu prombiitni slimibas dél, atrasanos "Return to Play" (atgrieSanas sporta)



rehabilitacijas protokola péc traumas vai citus arkartas apstaklus, ko pamato vecaku vai arstu
iesniegtie dokumenti.

III. SNIEGUMA VERTESANAS SATURS UN METODOLOGIJA

8. Izglitibas programmas obligatais pamatdalas saturs tiek strukturéts vairakos logiski saistitos
doménos, kuru summativa apguve ir vitali svariga pilnveértigai hokejista izaugsmei. VeértéSanas
metodologija balstas uz IZM, LHF un globalajam ledus hokeja testéSanas standartu praksém.

9. Vispargja fiziska sagatavotiba (VFS) un speciala fiziska sagatavotiba (SFS) ir pamats audzeknu
sp&jai pielagoties hokeja specifikai. VFS doming agrinajos vecumposmos, kamér SFS (kura ietver
anaerobas kapacitates un eksploziva spéka testus) tiek pakapeniski palielinata no MT-5 / MT-6
grupam, balstoties uz izveidoto VFS bazi.

10. Fiziskas sagatavotibas parbaudes tiek organizetas sistematiski, izmantojot

standartiz&tus testus, kuru izpilde sniedz kvantitativus datus formativas ("i"/"ni") un summativas

sekojosus

vertéSanas fikséSanai:

Testesanas domens
un merkis

Galvenie kontroles
vingrinajumi (Testi)

Piemerojams vecuma
/ grupas posma

Vertesanas biitiba un
pielietojums datus
analrzei

Kustibu pratiba un
pamata motorika
(Fiziska baze)

Dzivnieku
parvietoSanas
imitacijas (Lacis,
Krabis, Gorilla,
Flamingo, Tarpins);
Kileni, [idzsvara
balkis.

SSG, MT-1, MT-2

Treneris vizuali verté
(kvalitativa metode)
locitavu mobilitati,
simetriju un kermena
vidusdalas stabilitati.
Biitisks apjoms, ne
intensitate. Tiek verteta
bérna spéja sekot

instrukcijam.
Apakséjas kermena | 1. Talleksana no Sakot no MT-3 (ka Mera horizontalo un
dalas jauda vietas no abam pamats), ipasi MT-5 | vertikalo jaudu.

(Eksplozivitate)

kajam.

2. Vertikalais 1€ciens

lidz ASM.

Vertikalais 1€ciens ir
viens no precizakajiem
indikatoriem kaju spéka
attistibai un tam ir augsta
korelacija ar paatrinajumu
uz ledus. Tiek vertéts
l&ciena augstums (cm) vai
lidojuma laiks, izmantojot
tehnologijas (piem.,
l1&cienu paklajus).Tiek
fikséta labas/kreisas kajas
asimetrija, kas var liecinat
par traumu risku.

Linearais atrums un
Veikliba

1. Sprints 10m vai
30m / 40 jardu
skréjiens no vietas.

Sakot no MT-4, ar
izteiktu m&rfjjumu
fokusu SMP un ASM
grupas.

Sprints méra linearo
paatrinajumu. 5-10-5 tests
meéra sp&ju atri mainit
virzienu un




2. Atspoles skr&jiens
10x5m vai "5-10-5
Pro Agility" tests.

bremzesanas/paatrinajum
a biomehaniku.
Verteéjuma (sekundes)
uzmaniba tiek pieversta
kermena smaguma centra
kontrolei un spgjai strauji
mainit virzienu bez liekas
pé&das rotacijas.

Kermena augSdalas
speks un izturiba

1. PievilkSanas pie
stiena.

2. Roku saliek$ana un
iztaisno$ana balsta
gulus (Push-ups).

3. Gulus spiesana
vecakam grupam.

Sakot no MT-4 (ar
kermena svaru), SMP
un ASM grupas
(gulus spiesana).

Verté muskulu speka
izturibu, kas butiska
speka panémienu
amortiz€Sanai un metiena
tehnikas stabilitatei.
Vecakajas grupas teste
relativo spéku (speks pret
pasa svaru) vai
submaksimalo sp&ku
drosos apstaklos (RM
testi).

Anaeroba izturiba
un Atkartotu
sprinta spéju
tolerance

1. Yo-Yo atspoles
skrgjiena tests (1. vai
2. [imenis).

2. 300 jardu atspoles
skrgjiens (vai vartu
linijas-zilas linijas
x7)

MT-6 lidz ASM .
Nav pielietojams
b&rniem Pirms-PHV
faze.

Hokeja ir butiski spét atri
atjaunoties pec
intensiviem sprinta
periodiem (ka hokeja
maina). Vertgjuma fikse
veikto distanci vai laiku
starpibu starp
atkartojumiem.

11. Ledus treninu procesa veértéSana akcents tiek likts uz specifiskam hokeja prasmém, kas tiek méritas
izmantojot gan treneru pedagogisko novéroanu, gan standartizétus uz ledus testa protokolus. STs
verteSanas meérkis ir saprast, cik labi "sausajos" treninos izveidota fiziska baze transformeéjas
specifiskajas ledus prasmes.

11.1. Tehniskie ledus testi (Kvantitativa verteSana): Testi uz ledus tiek izmantoti, lai raditu
audzekna slidoSanas spéka un atruma profilu;

11.1.1. Paatrinajuma un maksimala atruma tests: Izglitojamais veic 30-40 metru linearo

11.1.2. Veiklibas un virzienu mainas tests: Audzeknis slido gar konkrétiem punktiem
(cauri iemetiena apliem, aiz vartiem), nepartraukti mainot virzienu, saglabajot;

11.1.3. Atkartota sprinta spéjas uz ledus: Pieméram, 6 x 54 metru tests, kura tiek mérits
spelétaja anaerobas izturibas limenis un sp€ja atjaunoties starp "mainam" uz ledus.
Sis tests parada realo spéles kondiciju;

11.1.4. Datu Kkorelacijas metode (Metodiskais panémiens): Lai objektivi novertetu
izglitojama tehnisko arsenalu, veiklibas testus (piem., Illinois testu) biezi liek izpildit
divreiz — vienreiz bez ripas un vienreiz ar ripu..

11.2.Taktiska vertesana (Kvalitativa un integréta vertésana): Taktiska sagatavotiba nozime
audzekna sp€ju pienemt pareizus lémumus dinamiska vide (hokeja 1Q):



11.2.1. Lidz MT-3 (U11) grupai taktiska verteSana ir pakartota tehnikai; audze€kniem nav
icteicams iegaumét sarezgitas taktiskas shémas, kas blokétu vinu radosumu un vélmi
ilglaicigi atrasties ar ripu;

11.2.2. Sakot no MT-4 lidz SMP grupam (kad smadzenes ir nobrieduSakas abstraktajai
domasanai), taktiska vertéSana tiek istenota caur Maza laukuma spélém un pilna
laukuma simulacijam (piem., parejas spéle 3-pret-2, 2-pret-1) Treneris verte
audzekna telpas redz&umu, sp&u "atverties" piespélei, niijas novietojumu
aizsardziba un lémumu atrumu. Seit bieZi izmanto video analizi, laujot audzeknim
paSam diagnosticet savas pozicionalas kliidas, kas audzina pa$vaditu maciSanos.

11.3.Psihologiskas sagatavotibas vértésSana (Audzinasanas dimensija):

11.3.1. SSG un MT-1/MT-2 (7-10 gadi): Uzsvars tiek likts uz motivaciju, v€lmi atgriezties
treninos un prieku par spéli. Vérté sadarbibas prasmes ar vienaudziem un cienas
izradianu pret treneri. Saja vecuma bérniem nav japiedzivo spiediens par kladam;
treneri fiks€ audzekna iesaisti un entuziasmu;

11.3.2. MT-3 Iidz MT-5 (11-14 gadi): Paradas sacensibu stresa ietekme. Tiek verteta
audzekna emocionala paSkontrole un koncentréSanas sp&jas péc pielautam klidam
spelé. Audzekniem sak macit "SMART" (Specifiski, [zm&rami, Sasniedzami,
Nozimigi, Termina ierobezZoti) mérku izvirziSanu, un vinu sp&ja sekot Siem mérkiem
kalpo par pamatu formativajam veért§jumam dienasgramatas;

11.3.3. Sakot no MT-6 un SMP grupam (15+ gadi): Stresa un argja spiediena parvaldisana
klast iz8kirosa. Tiek vértéta sp&ja proaktivi izmantot apgitas psihologiskas metodes,
pieméram, elpoSanas vingrinagjumus (pieméram, "4x4" diafragmalas elpoSanas
tehniku: ieelpa 4 sek., aizture 4 sek., izelpa 4 sek., aizture 4 sek.) pirms svarigam
spelém vai pécspéles atjaunosSanas faze. Snieguma krizes situacijas audzeknis tiek
vertets ("1"/"ni") par centieniem pielietot vizualizaciju un pozitivu iek$gjo dialogu.

11.4. Teoretiska sagatavotiba: Pamatdalas saturs paredz teorétisko zinasanu apguvi, kas tiek
verteta ar mutiskam aptaujam vai testiem:

11.4.1. Drosiba un noteikumi: Spgja paskaidrot noteikumus par spé€ka pan€mieniem,
zinasanas par ricibu arkartas situacijas uz ledus;

11.4.2. Medicinas, anatomijas un higiénas pamati: No audzekniem tiek prasita izpratne
par atjaunoSanas triadi — uzturs, hidratacija un miegs. Pieméram, MT-7 grupas
audzeknim jasp€j definét galvenas muskulu grupas, kas piedalas slidoSanas soli, un
japrot demonstrét atbilstoSus iesildiSanas vingrinajumus traumu profilaksei;

11.4.3. Etika un Antidopings: Ipasi nozimigi SMP grupas. Audzekniem tiek parbauditas
zinasanas par WADA aizliegto vielu saraksta principiem un izpratne par to, ka
sportists ir personigi atbildigs par jebkuru vielu, kas nonak vina organisma. Godigas
speles ieveérosana ir obligats nosacijums jebkura formativa vert€juma sanemsanai.

IV. Vertesanas dokumentéSana un digitalizacija

12. Sporta menedzmenta platformas "Sportlyzer" loma - hokeja skola integré datu apstrades
platformu Sportlyzer, kas ir 1pasi izstradata sporta klubu vadibai un audzeknu fiziskas attistibas
analitikai:



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

12.1. treneri caur Sportlyzer Coach Diary aplikaciju reallaika atzimé audzeknu apmeklgjumu, pat
esot uz ledus vai treninnometnés bez tieSsaistes interneta savienojuma;

12.2. Platforma automatiski genere treninu apjoma grafikus (treninu vésturi), laujot monitorét, vai
kads no spélétajiem netuvojas partrenésanas slieksnim vai netriikst stundu noteikto LHF limitu
sasniegSanai;

12.3. test€Sanas (kontrolnormativu un diagnostic€joSo testu) rezultati tiek ievaditi Sportlyzer
"Player Evaluation and Testing" moduli. Tas lauj sist€émai uzzimét izglitojama progresa liknes
un vizuali salidzinat vina raditajus ar komandas vid&jiem vai vecuma normativiem;

12.4. atklatiba vecakiem: Caur Sportlyzer Player aplikaciju, izglitojamo vecaki (ka ar1 pasi
audz€kni no noteikta vecuma) sanem ne tikai rékinus un treninu grafikus, bet art tieSu pieeju
testu rezultatiem un trenera piezimém, tadejadi izpildot vertésanas caurskatamibas principu un
veicinot konstruktivu dialogu starp treneri un gimeni.

Izglitibas programmas noslédzoSais posms katra macibu gada ir lémuma pienemsana par audzeknu

parcel$anu uz nakamo kvalifikacijas grupu (pieme&ram, no MT-2 uz MT-3, vai no MT-7 uz SMP-
1). Sis process ir stingri reglamentéts MK noteikumos Nr. 885 un LHF sacensibu nolikumos.
Audzeknim jaapliecina sava fiziska (VFS un SFS) attistiba, kartojot LHF apstiprinatos testus.
Piem&ram, LHF nolikums paredz, ka U11, U13 un U15 vecuma grupu komandam kopa ar sezonas
pieteikumu ir jaiesniedz arT VFS testu rezultati; pret§ja gadijuma iestade var nesanemt LHF
dotacijas vai sankcijas. Hokeja skola organiz€ Sos testus divreiz sezona (pirmssezona un pavasari),
fiks€jot datus elektroniskajas datubazes.

Audzekni, kurs ir sistematiski apmeklgjis treninus, sanémis "ieskaitits" formativaja veértéSana un
pavasarl veiksmigi nokartojis kontrolnormativus un piedalijies pieprasitaja sacensibu skaita, ar
iestades direktora rikojumu parcel uz nakamo macibu treninu grupu.

Ja audzeéknis demonstr€ izcilu talantu, ir fiziski, biologiski un psihologiski gatavs un ir izpildijis
augstakas grupas rezultativitates kritérijus, direktors ar ipasu rikojumu var audzekni parcelt uzreiz
par diviem soliem uz augsu (pieméram, no MT-5 uz MT-7), ja tas atbilst LHF vecuma un droSibas
limit€jumiem.

Ja audz€knis bez attaisnojoSa iemesla nav izpildijis normativus un sacensibu limitus, vai iestdjies
izteikts motivacijas trikums, vins var tikt atstats ieprieks€ja grupas kvalifikacija vél vienu macibu
gadu, lai nostiprinatu fizisko un tehnisko bazi.

V. Nosleguma jautajumi

Grozijumus kartiba apstiprina skolas direktors, un ar tiem tiek iepazistinati skolas darbinieki,

skoléni un skolénu likumiskie parstaviji.

Noteikumi stajas speka 2026. gada 1. septembr.

Hokeja skolas “Baltijas vilki” direktors: J.Z1le

* Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartiba hokeja skolai “Baltijas vilki” apspriesta un pienemta
28.08.2026 pedagogiskas padomes seéde (Protokols Nr.I11-5/8-2026-1)



